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0 zorganizowanie stazu

. Whioskodawca:

Nr tel, e-mail, faX PraCOdAWCY .......cceueueueiriririreiiceee e e

3.Imig i nazwisko osoby reprezentujgcej pracodawce upowazniong do podpisania umowy o0
zorganizowanie stazu na podstawie petnomocnictwa

8.Data rozpoczecia prowadzenia dzZiatalNOSCi ..........c.cveevrueirieieirrrrrr s

9.Liczba pracownikéw zatrudnionych w zaktadzie w dniu sktadania wniosku w przeliczeniu
na petny wymiar czasu pracy w dniu sktadania wniosku
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Il. Dane dotyczace stanowisk, na ktore uczestnicy stazu beda kierowani do odbycia
stazu:

Nazwa zawodu lub specjalnosci

(nazwa zawodu winna byé Minimalne kwaliﬁkaCje, WykSZta*Cenie,
L.p. zgodna z klasyfikacjq zawodéw i |llo$¢ miejsc predyspozycje psyghoflzyczpe '
specjalnosci Rozporzgdzenie zdrowotne do podjgcia stazu

MPIPS z dnia 27 kwietnia 2010r.
Dz.U. Nr 82 poz. 537)

2 . Opiekun osoby/oséb objetejlych programem stazu:
MG T MAZWISKO ...ttt ittt bbbttt
ZAJMOWANE SEANOWISKO ......vcviiieiiicieteteiei sttt et b e e et s et s s etne
WYKSZIBECENIE ...t bbb bbbt
LEIETON SHUZDOWY ..ot

3. Opis zadan, jakie bedg wykonywane podczas StAZU........ceeen,

- nazwa zawodu zgodnie z klasyfikacjg zawoddw i SPECaNOSCi ..........cccveveveieiiciicececcce e
- NAZWa KOMOIKI OFGANIZACYJNE] ...veveririieieieieiesie sttt sttt ettt b e e st sere e
= NAZWA STANOWISKE PIACY. ... cuiutiieteiitiesisisi sttt bbbttt
- ZaKreS Zadan ZAWOAOWYCH........c.cuiuiuieiririeirieieee ettt ettt sttt nees

Po zakonczeniu stazu zatrudnie ......... osobe.
I I S 4= T 0=
LINIE | PONIEWAZ ... .o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aeaeeaannnnes

Imiejscowo$¢, data/ Ipieczatka i podpis Wnioskodawcy/
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Zataczniki do wniosku :

1.Za$wiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej lub inny dokument potwierdzajacy
forme prawna.

2.Decyzja w sprawie nadania numeru NIP

3.Zaswiadczenie o numerze identyfikacyjnym REGON

4..08wiadczenie o nie zaleganiu z podatkami wobec Urzedu Skarbowego .

5..08wiadczenie 0 nie zaleganiu z opfatami sktadek na ubezpieczenie spoteczne wobec Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych

6.Program stazu
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Zatqcznik Nr 1 do umowy o zorganizowanie stazu

PROGRAM STAZU

Sporzadzony W dniu .........ccccceeenneee. 2011 r. przez:

WNIOSKOGAWECE.......cvieiiiieee ettt bbb e b bbbt ee st n e
FEPrEZENtOWANEYO PIZEZ : w.v.vuvrvevererireeeesisesessessesesessesesss s et esssssseses s st ssnsessssssssesesnsesesans

Opiekun osoby/osob objetej/ych programem stazu :

IMI T NAZWISKO. ...ttt e

ZAJMOWANE SEANOWISKO. ...t bbb
wyksztatcenie...........cocoveieiicicrennnn, telefon .

Whnioskodawca proponuje nizej podany harmonogram praktycznego wykonywania  czynnosci lub

zadan na stanowisku pracy lub W zawodzie: ..............cccviiiiiiiii

Okres stazu/miesigce -

etapy realizacji zadan Zakres wykonywanych zadan

Strony zgodnie o$wiadczajg, iz realizacja w/w programu stazu, umozliwi samodzielne wykonywanie
pracy na danym stanowisku lub w zawodzie po zakorczeniu stazu.

Sposobem potwierdzenia nabytych kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych bedzie sprawozdanie z
przebiegu stazu i opinia pracodawcy.

(piecze¢ i podpis Organizatora stazu) (podpis i piecze¢ pracodawcy)
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